Maf3geschneiderte Losungen,- um § ;’-
Ihre Unternehmensziele erfolgreich HerZOg [T

zu erreichen! Consulting & Training ﬁ

Coaching flir Einzelpersonen und Teams in lhrem Unternehmen

Potentiale erkennen, Handlungsspielrdume erweitern und Krisen meistern

Wir begleiten Ihre Flhrungskrafte und/oder Teams zu den Themengebieten: Veranderungsprozesse,
Fihrungsrollen, Stressmanagement, Teamfindung, Karriereplanung. Mit unserem konsequent
I6sungsorientierten und auf Ressourcen fokussierenden Ansatz erreichen Sie eine
entwicklungsférdernde Arbeitsatmosphare. Wodurch sich Ihre Mitarbeiterinnen wohl fihlen und sich

als integrativer Bestandteil des Ganzen erleben kdnnen.

Nutzen fir Ihr Unternehmen

e Durch motivierte Mitarbeiterlnnen und Fihrungskrafte erreichen Sie leichter lhre angestrebten
Ziele

o Sie eroffnen sich und lhren Mitarbeiterinnen neue Gestaltungsspielrdume und
Handlungsmaoglichkeiten

e Erkennen ungenitzter Potentiale

e (Er-) finden von Win-Win Situationen

e Entwickeln von Strategien und Planen der nachsten Schritte

Einzelberatung fur Flihrungskrafte um...

» |hr Team effizienter zu motivieren und zu leiten

» konkrete MaRnahmen effizienter umzusetzen

» Gruppenprozesse besser steuern und begleiten zu kénnen
» die passenden Lésungen zu finden

Beratung fur Teams die...

ein gemeinsames Ziel finden méchten

eine klare Rollen- und Aufgabenverteilung suchen
Ihren Platz in der Organisation finden wollen
neue Mitglieder integrieren méchten

besser kooperieren als konkurrieren wollen

interne Konflikte beseitigen und die Zusammenarbeit férdern méchten
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Ihre Personalfluktuation verringern wollen

Tel.: 0664/ 588 11 56 www.herzog-consulting-training.at e-mail: mittherz@aon.at



